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SIE ZU BERATEN, 

IST UNSER HANDWERK.



Als etabliertes Treuhandunternehmen kümmern  
wir uns um die gesamte Buchführung und  
stehen Ihnen in den Bereichen Steuerberatung, 
Wirtschaftsprüfung und bei allen anderen  
treuhänderischen Fragen mit unserem gebün- 
delten Wissen zur Seite.

Neu erweitern wir unsere Dienstleistungspalette mit 
einer gesamtheitlichen Paketlösung «Personal und 
Arbeitsrecht». Wir erledigen für Sie sämtliche Arbeiten 
rund um die Personaladministration und Lohnbuch­
haltung. Abgerundet wird das Angebot von der Beratung 
im Bereich Arbeitsrecht. Sie profitieren von unserer 
langjährigen Erfahrung und höchster Fachkompetenz. 
Ein attraktiver Jahresfixpreis garantiert dabei volle  
Kostentransparenz.

Der Leistungsumfang und der Preis des Pakets «Personal 
und Arbeitsrecht» richtet sich nach der Grösse Ihres  
Unternehmens. Während der Laufzeit von einem Jahr  
beinhaltet es folgende Dienstleistungen:

Das detaillierte Angebot finden Sie auf
duttweiler-treuhand.ch/dienstleistungen

«Fortschrittlich ist, wenn es auch 
Fachkompetenz und Erfahrung  

zum Pauschalpreis gibt.»

GÖNNEN  

SIE SICH DAS  

GESAMT- 

PAKET.

Personaladministration 
Inklusive Personaldossier-Führung, Erstellung der Arbeitnehmer­
dokumente ab Ihren Vorlagen, An- und Abmeldungen bei Ämtern 
und Behörden sowie Aufenthalts- und Arbeitsbewilligungen für  
alle Mitarbeitenden.

Lohnbuchhaltung
Inklusive Lohnabrechnungen, Lohnmeldungen an die Sozialversiche­
rungen und Steuerbehörden und Erstellung der Lohnausweise für  
alle Mitarbeitenden.

Coaching für Personal- und Unternehmensfragen
Inklusive Unterstützung bei strategischen Entscheiden und Beratung 
bei individuellen Fragestellungen. Die Anzahl inbegriffener Sitzungen 
richtet sich nach der Grösse des Unternehmens.

Arbeitsrechtsberatung
Inklusive Beratung bei Fragen zu Anstellungs- und Arbeitsbedingungen, 
Krankheit und Lohnfortzahlung, Kündigung sowie Überprüfung Ihrer 
arbeitsvertraglichen Dokumente. 

DIE RICHTIGE PAKETLÖSUNG

FÜR IHR UNTERNEHMEN.




